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PROJETO DE LEI N° 32 DE 07 DE JULHO DE 2017.

ALTERA O ANEXO IV da Lei 1824 de
2012 -PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E VENCIMENTOS DA  CAMARA
MUNICIPAL DE MINAS NOVAS, (NOVA
REDACAQ) E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O povo do Municipio de Minas Novas, através de seus representantes aprovou € eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribui¢cdes legais, especialmente em atendimento ao

contido na Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 10 - Esta lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos dos Servidores Pablicos da Camara Municipal de Minas Novas.

Art. 29 - o anexo IV passa a vigorar com a redagdo descrita no
quadro abaixo, que é parte integrante da presente Lei.

Art. 32 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Minas Novas, 07 de julho de 2017.

Fatima de LM’%&% Almeida

Presidente da Camara Municipal de Minas Novas
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JUSTIFICATIVA

EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES DA CAMARA MUNICIPAL DE MINAS
NOVAS.

Temos a honra de encaminhar a consideracdo dessa Colenda Casa Parlamentar
Projeto de Lei que ALTERA o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos da Camara
Municipal de Minas Novas e da outras Providéncias.

A referida alteragdo tem por finalidade retificar a discriminacdo do cargo de
controlador interno com carreira elementar, que passara a ler-se, Assessor de
Controle Interno e Carreira Comissionado.

Por fim, necessario informar que a Lei 1824/2012 ndo foi revogada, ou seja, ndo
teve sua vigéncia invalidada. Somente, foi derrogada em parte, ou seja, alteram-
se algumas disposi¢des daquele diploma, permanecendo o mesmo, integro na sua
esséngcia e finalidade.

Aproveito a oportunidade para renovar a essa Casa 0s meus protestos de elevada
estima e consideragao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Minas Novas, 07 de julho de 2017.

Fatima de Lourﬁ%ﬁwmeida

Presidente da Camara Municipal de Minas Novas
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Plano de Cargos Carreiras e Vencimentos

CAMARA MUNICIPAL DE MINAS NOVAS

DESCRICAO DE CARGOS
CARGO GRUPO CARREIRA
OCUPACIONAL
ASSESSOR DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO COMISSIONADO
INTERNO

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO:

Realizar as atividades relacionadas ao controle interno da Camara Municipal

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS:

Realizar atividades de responsabilidade no setor de controle interno da Camara
Municipal, dando suporte técnico na execugdo dos servigos desenvolvidos, em
especial, quanto a execucdo do orgamento. Coordenar a realizagdo de audiéncias
plblicas exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Providenciar a elaboragdo
de relatérios periddicos e ao final do exercicio o relatério final para compor a
prestacido de contas da Camara Municipal, em conjunto com o contador Elaborar
normas e manuais gerais. Promover treinamentos, implantagdo de rotinas,
acompanhar processo administrativo instaurado pela Presidéncia. Zelar pelo
exercicio e empenho funcional dos diversos cargos efetivos da Camara.
Acompanhar execugdo de obras da Camara.(NR)
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FATORES A SEREM CONSIDERADOS EM RELAGCAO AO CARGO:

EXPERIENCIA MINIMA:
Nenhuma
ESCOLARIDADE MINIMA:

Formagdo em CURSO SUPERIOR, preferencialmente, direito, administracdo,
economia ou ciéncias contabeis.

JULGAMENTO E INICIATIVA:

O ocupante do cargo deverd possuir muita discricdo e sigilo, devendo garantir
dedicacdo e fidelidade a Administracdo, sob pena de exonera¢do.(NR).

RELACIONAMENTO:

Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas e relacionar-se com colegas de
trabalho, em especial com os agentes politicos do Municipio, superiores
hierarquicos e autoridades locais. O ocupante do cargo terd autonomia para o
exercicio de suas prerrogativas e ndo sera subordinado aos demais érgaos da
Administracao.




