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PROJETO DE LEI n.Q Z/2025

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO A
CONCEDER REAJUSTE SALARIAL AOS APOSENTADOS E
PENSIONISTAS =~ MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de Minas Novas (MG), por intermédio de seus representantes legais, aprova e eu,
Alessandro Mota Barbosa, Prefeito Municipal, sanciono, promulgo e publico a seguinte Lei:

Art. 1.2 — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a conceder 4,77% (quatro virgula
setenta e sete por cento), de reajuste salarial, a titulo de revis3o geral anual, sobre os vencimentos
basicos de todos os aposentados e pensionistas municipais.

Paragrafo Unico — O reajuste de que trata o caput deste artigo incidird os vencimentos bdsicos
percebidos a partir do més de janeiro do corrente ano.

Art. 2.2 — O reajuste previsto na presente Lei, deve ser concedido aos aposentados e pensionistas do
municipio de Minas Novas.

Art. 3.9 — Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a realizar a complementagdo dos vencimentos
dos aposentados e pensionistas que percebem valores inferiores 2o salario minimo, em face do Ultimo
" reajuste deste para RS 1.518,00 (mil guinhentos e dezoito reais). '

Art. 4.2 — As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo a conta de dotagdes proprias
do orcamento vigente, que poderdo ser suplementadas, se necessario.

Art. 5.2 — Revogadas as disposicBes em contrario, esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
observado o disposto no paragrafo Unico do Artigo 12 (primeiro).
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente e llustres Vereadores,

O incluso Projeto de Lei objetiva efetuar a recomposicdo salarial geral anual, incidente nos
vencimentos de todos os aposentados e pensionistas do Municipio de Minas Novas (MG), na forma do
inciso X, do artigo 37, da Constituicdo Federal.

O projeto de lei em pauta estabelece 4,77% (quatro virgula setenta e sete por cento), o indice para
revisao geral anual utilizado foi 0 mesmo utilizado para os servidores publicos civis do Municipio de
Minas Novas (MG).

E de conhecimento dos nobres vereadores a dificuldade que os municipios encontram para reajustar e

" manter os salérios dentro do indice inflacionério, uma vez que o crescimento das receitas municipais
ndo segue a mesma escala e o repasse dos recursos federais vem diminuindo em decorréncia da crise
que assola o pais.

A reposicdo de perdas salariais é condicdo de manutengdo do poder aquisitivo dos aposentados e
pensionistas e, por via de consequéncia, da dignificacio da funcio publica e da qualificacdo dos
servigos publicos prestados a comunidade de Minas Novas.

Em relagdo a atual Administragdo, mesmo com todas as dificuldades conhecidas no cenério nacional,
existe o compromisso de manutengdo do poder aquisitivo dos saldrios com recomposicio
remuneratoria e, por isso, se faz tdo importante a aprovagio do presente Projeto de Lei.

Tal reajuste, ndo somente demonstra todos os esforcos desta administracio em manter seu
compromisso, mas também transmite aos beneficidrios uma maior seguranca em relacic ao
recebimento de seus vencimentos, uma vez que a cada dia o quadro de incerteza se agrava e noticias
de cortes em outros municipios e até mesmo em dmbito estadual se propagam na midia..Tal
aprovagao permitira ao beneficidrio uma proje¢do da sua condicdo de vida.

Essas, em sintese, sdo as razBes que nos levaram a apresentacdo desta proposicdo em andlise, e que
esperamos tenha uma boa acolhida e aprovagdo pelos ilustres membros desta Casa de Leis, com a

urgéncia que se faz necessaria.
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IQI\'\Qas Noyas, 21 de marco de 2025
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