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PROJETO DE LEI N° XS DE 22 DE MAIO DE 2025.

Reserva as pessoas pretas, pardas e
quilombolas o percentual de 30% ‘(trinta
por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e nos processos seletivos
simplificados para o recrutamento de
pessoal nas hipoteses de contratacio por
tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional
interesse piablico no ambito da
administracdo publica direta e indireta do
municipio de Minas Novas

A Camara Municipal de Minas Novas, Estado de Minas Geréis, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e Regimento Interno da
Casa, aprova e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
DA PERCEPCAO DE DIARIAS

. Art. 1° - E reservado as pessoas pretas, pardas e quilombolas o
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas:.

I - nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos-e
empregos plblicos no d&mbito da administragdo publica municipal.

II - nos processos seletivos simplificados para o recrutamento de
pessoal nas hipdteses de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, de que trata a Lei n® 8.745, de 9 de dezembro
de 1993, para os 6rgdos da administragdo pdblica municipal. ‘

§ 19 Ato do Poder Executivo e Poder Legislativo regulamentara as vagas

reservadas a pessoas pardas, negras e quilomobolas previstas no caput; _
§ 2° O percentual sera aplicado sobre o total de vagas previstas no edital,

inclusive sobre as que surgirem durante a validade do certame.
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‘Art. 2° - Para 0s fins desta Lei, considera-se:

I - pessoa preta ou parda: aquela que se autodeclarar preta ou parda,
conforme 0 quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
. Estatistica (IBGE), nos termos do disposto no inciso IV do paragrafo Unico do art, 1° da
Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade Racial), na forma do
regulamento;

: III - pessoa quilombola: aquela pértencente a grupo étnico-racial,
segundo critérios de auto atribuigdo, com trajetdria histdrica prépria, dotado de rnlagoes
territoriais

. Art. 3° - Os editais de abertura de concursos plblicos e de processos
seletivos simplificados estabelecerdo procedimento de confirmagdo complementar &
autodeclaracdo das pessoas pretas, pardas e quilombolas, nos termos do disposto em
regulamento.

§ 19 Serdo submetidas ao procedimento de confirmacdo da autodeciaragdo
todas as pessoas habilitadas no certame que optarem por concorrer as vagas reservadas
a pessoas pretas, pardas e quilombolas.

§ 2° Na hipdtese de indeferimento da autodeclaracdo no procedimento de
confirmacdo, as pessoas poderdo prosseguir no concurso publico ou no processo seletivo
simplificado pela ampla concorréncia, desde que possuam, em cada fase anterior do
certame, conceito ou pontuacgdo suficiente para as fases seguintes.

Art. 49 Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé na
autodeclaracgdo, o 6rgdo ou a entidade responsavel pelo concurso publico ou pelo processo
seletivo simplificado instaurard procedimento administrativo para averiguacdo dos fatos,
respeitados os principios do contraditério e da ampla defesa.

§ 1° Na hipétese de o procedimento administrativo de que trata o caput
concluir pela ocorréncia de fraude ou ma-fé, o candidato:

I - serd eliminado do concurso publico ou do processo seletivo



~

CAMARA MUNICIPAIL DE MINAS NOVAS

RUA MAJOR JOSE BENICIO, 39 - CENTRO - MINAS NOVAS/MG
CAMARA CEP: 39.650-000 - TELEFONES: (33) 3764- 1216

Nocvas e - WHATSAPP: ((33) 3764-1216

camaraminasnovas@gmail.com
https://iwww.minasnovas.mg.leg.br

“simplificado, caso o certame ainda esteja em andamento; ou

- II -terd anulada a sua admiss30 ao cargo ou ao emprego publico, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis, caso ja tenha sido nomeado.

§ 2° Nas hipdteses previstas no § 19, o resultado do procedimento serd
encaminhado:

I- a0 Ministério PUblico, para apurac8o de eventual ocorréncia de ilicito
penal; ‘

TI- ao setor Juridico do orgdo ou entidade resposével, para possivel agdo
de ressarcimento;

Art. 5° A reserva de vagas de que trata o art. 1° sera aplicada sempre

que o nimero de vagas oferecido no concurso piblico ou no processo seletivo simplificado
for igual ou superior a 2 (dois). '

§ 10 Serdio previstas em regulamento medidas espeCIﬁcas para evitar o
fracionamento de vagas em mais de 1 (um) certame que acarrete pre;unzo a reserva de
vagas de que trata esta Lel.

§ 20 Na hipStese de quantitativo fracionado para as vagas reservadas a
pessoas pretas, pardas e quilombolas, 0 nlimero sera: '

I - aumentado para o primeiro inteiro subsequente, na hlpotese de
fracdo igual ou maior do que 0,5 (cinco décimos); ou -

II - diminuido para o inteiro imediatamente inferior, na hipdtese de

fragdio menor do que 0,5 (cinco décimos).

§ 3° Nos concursos publicos e nos processos seletivos simplificados em
que o nGmero de vagas seja inferior a 2 (dois), ou em que haja apenas cadastro de
reserva, as pessoas que se enquadrarem nos requisitos previstos no art. 2° poderdo se
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inscrever por meio de reserva de vagas para candidatos pretos, pardos e quilombolas.

‘ . § 4° Para os fins do disposto no § 30, caso surjam novas vagas durante o

prazo de validade do concurso plblico ou do processo seletivo simplificado, serdo
‘Observadas a reserva de vagas e a nomeacdo das pessoas pretas, pardas e quilombolas
aprovadas, na forma prevista nesta Lei.

Art. 6° Os editais de abertura de concursos publicos e de processos
seletivos simplificados garantirdo a participacdo de pessoas pretas, pardas e quilombolas
optantes pela reserva de vagas em todas as etapas do certame, sempre que atingida a
nota ou a pontuacdo minima exigida em cada fase, nos termos do dispostc em
regulamento. ' '

Art. 7° As pessoas pretas, pardas e quilombolas optantes pela.reserva de
vagas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas & ampla concorréncia.

§ 19 As pessoas pretas, pardas e quilombolas optantes pela reserva de
vagas serao classificadas no resultado final do concurso ou do processo seletivo

simplificado tanto nas vagas destinadas a ampla concorréncia quanto nas vagas
reservadas. .

§ 20 As pessoas pretas, pardas e quilombolas optantes pela reserva de
vagas aprovadas e nomeadas dentro do nimero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computadas para efeito de preenchimento das vagas reservadas.

: § 3° Em caso de ndo preenchimento de vaga reservada no certame, a vaga
ndo preenchida sera ocupada pela pessoa preta, parda ou quilombola aprovada na posicéo
imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de
classificacdo. |

Art. 8° Na hipdtese de nimero insuficiente de pessoas pretas, pardas e ‘
quilombolas para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas
no mesmo certame para a ampla concorréncia, de acordo com a ordem de classificac3o.

Art. 9° A nomeacdo dos candidatos aprovados e classificados observaré
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Os critérios de alternancia e proporcionalidade, considerada a relacdo entre o ndmero total
de vagas e o nimero de vagas reservado a pessoas pretas, pardas e quilombolas e a
outros grupos, Pporventura, previstos na legislagdo.

8 1° Na hipétese de todos os aprovados da ampla concorréncia serem
nomeados e remanescerem cargos vagos durante o prazo de validade do concurso publico
Ou do processo seletivo simplificado, poderdo ser nomeados os aprovados que ainda se
€ncontrarem na lista da reéserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacio.

§ 2° A ordem classificatdria obtida a partir da aplicagdo dos critérios de
alternancia e proporcionalidade na nomeagao das pessoas pretas, pardas e quilombolas
aprovadas serd utilizada durante a vida funcional do servidor em todas as hipdteses nas
quais a classificacdo no concurso pablico seja critério de avaliagdo ou de desempate.

Art. 10. O disposto nesta Lei n3o se aplicara aos concursos publicos e aos
processos seletivos simplificados cujos editais de abertura tenham sido publicados
anteriormente a data de sua entrada em vigor. '

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Minas Novas, 22 de maio de 2025.

JOAO PAULO BARREIRO
Presidente Da Camara Municipal de Minas Novas

SILVANO MARTINS DOS SANTOS

Vice-Presidents

JUVENIL BORGES GOMES
Secretério
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JUSTIFICACAO

A presente proposicdo objetiva reservar as pessoas pretas, pardas e
quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas em concursos
plblicos para provimento de cargo efetivo, assim Como em processo seletivo para atender
necessidade temporaria no &mbito da administracdo publica direta e indireta do municipio
~ de Minas Novas/MG.

Trata-se de acdo afirmativa que visa a mitigagdio da discriminagdo no
acesso a cargos publicos sofrida por negros, fruto de um racismo estrutural presente em
toda sociedade e, especialmente, no mu icipio_de Minas Novas, cuio territdrio_possu
inime ' g0 que das

hopulacado gue se de lara

A proposicdo também estad integralmente consubstanciada no Projeto de
Lei n° 1958, de 2021, da autoria do Senador Paulo Paim (PT-RS), que estd em fase final
‘de tramitacdo no Congresso Nacional para aprimorar € revogar a atual legislacdo de cotas
para negros vigentes no pafs (Lei 12.990/2014). :

Dessa feita, a presente proposicdo tem por escopo justamente replicar a
politica de cota racial a ser adotada pela Unido também no ambito da administragao
publica municipal, respeitando a histéria e perfil socio- demografico da populagdo local.

: Nesse cendrio, submete-se a apreciagdo dessa Casa Legislativa a presente
proposicao, para qué O cidaddo negro, pardo € quilombola, presente fortemente no
municipio de Minas Novas, exerca também seu legitimo direito de acesso aos cargos
publicos, dentro de uma politica afirmativa sdlida e eficaz.



